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Minlstero dellIstruzione, dell’Unlversita o della Ricerca
Ufflclo IX = Ambito Territoriala d] Caserta
email: usp,ce@istruzione.lt - pec: uspce@postacertdstruziona.it
Tel, 0823216413 C.F. 80100600611

Al DIRKGENTI SCOLASTICI
delle Scuole statall di ogni
ordlne e grado della provincla

LORO SED|
Alle 00.58. della scuola
LORO SED}

OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pleno a tempo parziale del personale
docente, educativo e ATA con rapporto di lavore a tempo indeterminato BIENNIO 2018/20,

5 ritiene utle ricordare che, come ognl anno, cosl come stabllito In via permanente
dall'O.M. 446 del 22/07/1997 ed integrata dall’'O.M. 55 del 23/02/1998, entro Il 15/03/2018,
devono essere presentate, dal personale del comparto scuola con contratto a tempo
Indeterminato, le istanze di:

trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pleno a tempo parzlale;

modifica delle ore settimanali e/o tipologia della prestazione lavorativa del personale gia In

regime di part-time;

rientro a tempo pleno.

Si rammenta che I contratto di part-time & dif durata almeno blennale.

Al termine del due anni non & necessaria alcuna richlesta di proroga se sl decide di

proseguire [l rapporto di lavoro a part-time, ovvlamente sempre se la somma delle nuove

richieste di part-time o del taciti rinnovl non determini un numero complessivo di part-time

sunerlare al contingente previsto. Pertanto & opportuno, per redigere la relativa graduatorla,

che tutti coloro che [ntendano avvalers! del tacito rinnove complline comungue, In vla
teventiva, il _modello di domanda facendolo pervenire alla Scuola eptro Nl 15/03/2018,

Linserimento al $IDI di queste uitime richleste sara necessarlo solo nel caso In gul sl verifichi la

saturazlone del contingente, che questo ufflclo avrd cura di comunlcare alle 85, LL,, dopo la

determinazione dell’Qrganlico dl Diritto.

VARIAZIONE ORARIO PART-TIME: Il personale gid In regiime di part-time che Intende
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modificare 'orario di servizio, per esigenze personali, deve presentare apposita richfesta entro i
terminl pradettl, Per Il solo personale docente di 1° e 2° grado che non Intende In maniera
volontaria cambiare i proprlo orario di servizio, ma che la cui modifica dovesse rendersi necessarla
per garantire 'unicita dell'insegnamento in seguito all’adeguamento dell’organico di diritto alla
situazione di fatto, il numero delle ore sard concordato tra il Dirlgente Scolastico ed il Docente,
comunicando contemporaneamente all'ufficlo in tempo utile per le aperazionl d utilizzazloni e
asseghazlont provvisotie, nonché per le nomine di competenza dell’UST,

RIENTRO A TEMPO PIENO: si ricorda che Il contratto di part-time viene stipulato per una
durata aimeno biennale e per un numero di ore almeno del 50%, compatiblimente, per i}
personale docente, con la scindibilith dellorario di cattedra,

l rlentro a tempo pleno va esplicltamente richiesto sempre entro la data del
15/03/2018. 1 personale che chiede il ripristio del tampo pleno soltanto dopo un anno In regime
di part-time deve Inviare a questo UST Istanza documentata, che pud essere accoita sulla hase dl
motlvate esigenze.

L'accoglimento delle domande & demandato al Dirlgente Scolastlco.

Si richlama I'attenzione sulla novitd pil rilevante Introdotta dall’art, 73, D.L. 112/08 convertito In
legge n. 133/08: a fronte di una istanza del lavoratore, amministrazione non ha Fobbligo dI
accogllerla, né la trasformazione avvlene In modo automatico. Infatti, |a disposizione prevede che
la trasformazione “pud” essere concessa. Secondo la clrcolare n. 9 della Funzione Pubblica del
30 giugno 2011 In presenza del posto nel contingente (25%del postl per ogni classe di concorso o
profilo professianale), || dipendente & titolare i un Interesse tutelato alla trasformazione del
rapporto, fermo restando la valutazione deil’amministrazione relativamente alla congruitd del
regime orario e alla collocazione temporale della prestazione lavorativa proposta, La valutazione
discrezionale dell’amministrazione pud negare la trasformazione del rapporto di lavoro , quando
dalf'accoglimento della stessa, deriverebbe un pregiudizio alla funzionalitd complessiva della
scuola,

in  caso di parere negativo, le motivazionl devono essere chiaramente dichiarate
ail'Interessato , per permettergli, eventualmente, di ripresentare nuova istanza con diverse’
modalitd. Eventuall esitl negativl devono essere espressi con una dettagliata dichlarazione che ne
metta in risalto I motivi del diniego, tutto cit al fine di tutelare la posizione deli’ Amministrazione
In caso di eventuale contenzioso,

Polché 'accoglimento delle domande di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo
pieno a tempo parziale deve essere contenuto nef Iimite del 25% della dotazione organica
complessiva a livelll provinclaie per ogni classe di concorso o profilo professionale, sard cura deilo
scrivente, prima delle operazion! dell’organico di fatto, comunicare gli elenchl del personale che
rlentra nel contingente massimo provinctale da destinare alla trasformazione dei rapportt di
lavoro a tempo parzlale per I'a;s, 2018/19. Qualora si determini un esubero di domande , rispetto
al contingente, questo ufficio accoglierd le richieste in base ai seguenti criter!;

1) Precedenza dicui all'art, 3 dell'O.M. 446/97;

2) Magglore anzianitd di servizio (se non dichiarata nel modulo domanda sarad considerata
pari a zero);

3) Maggiore eta.
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Sl ritlene opportune fornire alcune indicazlonl al flne di coordinare al megllo gll adempiment|

a carfeo delle Istituzlon scolastiche e qualll a carlco dell’Ufflclo Scolastico Tertitorlale.
Alla segreterle scolastiche spetta Il compito di [mmettere | datl al $ID! entro if 31 marzio
2018:

per coloro che presentano le Istanze di trasformazione del praprio rapporto dl favero da
tempo plenc a tempo parziale, nonché del personale che avendo maturato il diritto a
pensione ha chiesto contestualmente di rimanere in servizio a part-time dal prossimo 1°
Settembre.

per coloro che hanno chlesto fa varlazione dell'orarlo oppure la tipologia del part-time,

Sono acquisitl, Invece, dall’'UST;

-l rientro a tempo pleno, previa comunlcazlone del nominativl degll Interessati da parte delle
scuole,

Tutte le Istanze dovranno essere trattenute dalle Istltuzion] Scolastiche per la successiva
stipula def contratto individuale di lavoro a tempo parziale, tempo parziale e pensione e modifiche
dell'orario di servizio, che potrd avvenire escluslvamente dopo la pubblicazione da parte dello
scrivente Ufficlo deli'elenco del personale che usufruird del regime di tavoro part-time,

St raccomanda dl trasmettere le variazionl del rapporto dl lavero alla Raglonerla
Territorlale dello Stato per consentire un tampestivo adeguamento stipendiale,

S| rammenta che | contratti stlpufati non vanno Inviatl a questo Ufficlo Scolastlco
Terrltoriale,

I Dirlgenti Scolasticl sono pregatl di dare ampla comunicazione della presente a tutto I
personale anche a quello temporaneamente assente, La presente ¢lrcolare viene pubblicata sul
sito Istituzlonale www.csa,caserta.bdp.it,

Per ognl riferimento normativo st rinvia all'o.M, 446/97, alf O.M, 55/98, all'art, 73 della L.
133/08 e alla Circolare della Presidenza del Consigilo dei Ministri-Funzlone Pubblica n. 9 de!
30/06/2011,

Si ringrazia per la collaborazione.

Vincenzo Romano
Gocumento firmate d'gltalmente al sensi del c.d,
codice del Amminfttratione Clgltals e normaliva

Lonnessa,

Responsoblle del procedimento :
Motio Yeresa Gronde
Tel 0823/248258




